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Praktykant — Departament Windykacji Prawne;j

Miejsce Swiadczenia zlecenia: Warszawa

Praca stacjonarna

W ramach praktyk w naszej spétce poznasz od podstaw specyfike dziatania miedzynarodowej
firmy zarzadzajacej wierzytelnosciami,

Dowiesz sie jak dziata i czym jest Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych oraz Fundusze
Sekurytyzacyjne,

Jako praktykant - prawnik bedziesz mogt w praktyce wykorzystaé¢ swojg wiedze w zakresie
prawa cywilnego, postepowania cywilnego, prawa spdtek handlowych oraz wielu mniejszych
ustaw.

Zakres obowigzkow:

Pomoc w biezgcej pracy departamentu prawnego

Sporzgdzanie pism na etapie postepowania sgdowego oraz egzekucyjnego
Kompletowanie dokumentacji do pism procesowych oraz wszelkich wnioskéw

Terminowa wysytka pism

Kontakt telefoniczny z kancelariami, sadami i urzedami w celu monitorowania stanu spraw
Wspotpraca z innymi dziatami firmy

Raportowanie wykonywanych dziatan

Nasze wymagania:

Dyspozycyjnos¢é minimum 4 dni w tygodniu
Status studenta

Swobodne postugiwanie sie aplikacjami pakietu MS Office, pocztg elektroniczng, sprzetem
biurowym (urzadzenia wielofunkcyjne)

Sumiennosé, punktualnos¢, odpowiedzialnos¢
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Oferujemy:
e Mozliwos$é poszerzenia doswiadczenia i bezposredni wptyw na rozwdj zawodowy
e Otwarto$é na Twoje kreatywne pomysty i rozwigzania

e Mozliwos$é praktycznego wykorzystania swojej wiedzy oraz zdobycia doswiadczenia
zawodowego

e Praca w miedzynarodowym i przyjaznym srodowisku pracy
e Mozliwosé nauki jezyka obcego
e Spotkania integracyjne

e Zaangazowanie w dziatania charytatywne

Jezeli chcesz, abysmy zachowali Twoje CV, Wystarczy jeden krok — po prostu przeslij swoje CV na
kariera@pragroup.pl dotgczajac ponizszg klauzule:

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw do pracy

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Twoich danych osobowych, w zwigzku z prowadzong rekrutacja jest PRA Group Polska spdtka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w ul. Prosta 68, 00-838 Warszawa (dalej zwany ,,my”, ,nasz” i
,has”).

Mozesz sie z nami skontaktowac:

° e-mailowo: kontakt@pragroup.pl
° listownie na adres: ul. Prosta 68, 00-838 Warszawa
2. Inspektor Ochrony Danych

Z powotanym przez nas Inspektorem Ochrony Danych skontaktujesz sie:

° e-mailowo: kontakt@pragroup.pl
° listownie na adres: ul. Prosta 68, 00-838 Warszawa, z dopiskiem: ,10D”
3. Cel przetwarzania danych i podstawy prawne

Dane kandydatéw do pracy, bedziemy przetwarzac w celu:

e prowadzenia postepowania rekrutacyjnego i wybrania kandydata najbardziej odpowiadajgcego
naszym wymaganiom. Dane w tym celu bedziemy przetwarzali na podstawie Twojej dobrowolnej
zgody, ktéra wyrazite$ poprzez przestanie swojego CV oraz referenc;ji, jesli o nie poprosilismy.

e zapewnienia sprawnego przebiegu postepowania rekrutacyjnego i organizacji spotkan z wybranymi
kandydatami — na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu,
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e obrony przed roszczeniami zwigzanymi z dyskryminacjg w postepowaniu rekrutacyjnym, na podstawie
naszego prawnie uzasadnionego interesu,

e prowadzenia przysztych rekrutacji na podobne lub inne stanowiska, jesli wyraznie zgodzites sie na
przetwarzanie Twoich danych w tym celu.

Jesli zdecydujemy sie na zawarcie z Tobg umowy o prace, dodatkowo Twoje dane bedziemy przetwarzali w
celu:

e zebrania informacji, ktére wymagane sg przed zawarciem umowy o prace. Naszg podstaw jest w takim
przypadku umowa jakg zamierzamy zawrze,

e skierowania Cie na badania wstepne medycyny pracy — obowigzek przetwarzania danych w tym celu
naktadajg na nas przepisy prawa pracy.

Jesli chcesz zgtosi¢ nam naruszenie prawa w zwigzku z postepowaniem rekrutacyjnym, zapoznaj sie z odrebng
informacjg w jaki sposdb przetwarzamy dane osobowe sygnalistow.

4, Odbiorcy danych

W powyzszych celach mozemy przekazaé Twoje dane osobowe: (i) do wszystkich naszych powigzanych
podmiotéw stowarzyszonych z grupy spétek PRA Group; (ii) dostawcdw ustug IT, w tym chmury MS Azure, na
ktérej przechowujemy Twoje CV; (iii) do posrednikow badz innych oséb trzecich, ktére swiadczg dla nas ustugi,
w tym podmiotow swiadczacych ustugi rekrutacyjne.

5. Transfer danych

Twoje dane bedziemy przekazywac poza Europejski Obszar Gospodarczy. Podstawg do takiego transferu jest
dla nas decyzja Komisji Europejskiej stwierdzajgca adekwatny stopien ochrony lub standardowe klauzule
umowne. Masz prawo uzyskania od nas kopii standardowych klauzul umownych. W tym celu skontaktuj sie z
nami na kontakt@pragroup.pl .

6. Przechowywanie danych

Twoje dane osobowe bedziemy przechowywali przez:

e okres trwania niniejszej rekrutacji tj. do czasu zamkniecia procesu rekrutacyjnego, lecz nie dtuzej niz
przez okres 12 miesiecy od przestania nam zgtoszenia,

e w przypadku udzielenia zgody na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres 24 miesiecy od
udzielenia zgody, chyba ze zdecydujesz sie na jej wczesniejsze wycofanie. Po tym czasie Twoje CV
zostanie usuniete z naszej bazy.

7. Twoje prawa

Informujemy rowniez, ze w zwigzku z przetwarzaniem przez nas Twoich danych, masz nastepujgce prawa:

. dostepu do swoich danych osobowych, tj. uzyskania informacji nt. przetwarzania Twoich danych i
uzyskania ich kopii;

. sprostowania swoich danych osobowych;

. zadania usuniecia swoich danych (,,prawo do bycia zapomnianym”). Prawo to nie jest uprawnieniem
absolutnych i w niektorych wypadkach okreslonych w RODO nie bedziemy mogli spetni¢ Twojego zgdania;

. prawo do ograniczenia przetwarzania;
. prawo do przenoszenia danych;
° sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych, w zakresie w jakim opieramy je na naszym prawnie

uzasadnionym interesie;
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° wycofania udzielonej zgody. Zgode mozesz wycofa¢ w kazdym momencie, wysytajgc swoje
oswiadczenie na adres: kontakt@pragroup.pl. ChcielibySmy Cie poinformowac, ze wycofanie zgody nie odnosi
skutku wstecz, tj. przetwarzanie Twoich danych w celu zgodnym z udzielong zgode pozostanie legalne.

. whiesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego. Jesli uwazasz, ze Twoje dane osobowe
przetwarzane sg niezgodnie z prawem mozesz wniesc skarge do wiasciwego organu nadzorczego. W Polsce jest
to Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Twoje dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

9. Obowigzek podania danych

Podanie danych w procesie rekrutacji jest dobrowolne. Brak podania danych moze uniemozliwi¢ lub utrudnic
udziat w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie danych na potrzeby skanowania sankcyjnego jest warunkiem
koniecznym w celu uczestniczenia w postepowaniu rekrutacyjnym i ewentualnego zawarcia umowy. Brak
podania danych uniemozliwi wziecie udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.
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